
2017年永州市水利局预算编报说明

一、单位主要工作职责

研究拟定全市水利工作的方针政策、发展战略、中长期规划和年度计划，统一管理水资源，负责全市水利建设与管理工作，组织指导水利设施、水域及其岸线的管理与保护，承担市防汛抗旱指挥的日常工作，指导农村水利、节水灌溉、农村饮水工作等。

二、单位主要工作任务

1、单位2017年在做好各项工作的同时应该加大收费力度并且积极向上争取防汛资金保障机关正常运转。

2、在市委、市政府的正确领导下，在上级业务部门的大力支持下，全市水利工作以邓小平理论和“三个代表”重要思想为指导，坚持科学发展观，坚持“以人为本”，追求“人水和谐”，不断更新治水理念，调整工作思路，争取全市水利改革与发展取得更大的成绩。
三、单位基本情况

1、市水利局机关共设置行政科室10个，事业单位7个，局行政事业单位编制81人，其中行政编制28人，事业编制53人（含差额编制22人），实有人数144人，其中在职人员81人（含差额人员24人）。退休人员56人，临时人员7人。单位车辆编制3台，比去年减少了4台。

2、2016年收入支出总预算1520.28万元，收支平衡。

四、2017年部门预算收支平衡情况

(一)2017年水利局预算收入总体情况

2017年部门预算可支配总收入 1394.55万元，其中：正常经费拨款606.55万元（工资福利501.49万元，一般商品和服务105.06万元）；专项拨款75万元；一般公共服务713万元。
(二)部门支出预算安排情况

1、2017年部门预算收支平衡情况

2017年支出总预算1394.55万元

①工资福利支出636.49万元。其中，基本工资260.95万元、统一津补贴84.33万元，奖金89.41，绩效工资80.4万元、、社会保障缴费65万元、其他工资福利支出56.4万元。。

②一般公用支出268.06万元。其中：办公费13.6万元、印刷费13万元、电费20万元、邮电费10万元、物业管理费12万元、公务用车运行维护10万元、差旅费60万元、租赁费5万元、会议费7万元、培训费6万元、维修费10万元、公务接待30万元、工会经费11万元、劳务费15.7万元、其他交通费31.76万元、其他13万元，，对个人和家庭的补助支出40万元，其中：退休费10万元、医疗费5万元、奖金5万元、其他20万元，
③项目支出75万元，一般公共服务支出375元。
2、2017年项目支出预算安排情况说明

（1）、项目支出75万元用于防汛抗旱业务费，其中：办公费10万元、印刷费5万元、维修费5万元、公务用车运行维护费5万元、差旅费10万元、会议费15万元、公务接待费5万元、培训费5万元、专用材料费5万元、其他商品和服务支出10万元
（2）、一般公共服务支出375万元，其中办公设备购置20万元、专用设备购置30万元、基础设施建设170万元、大新修缮45万元、信息网络及软件购置更新30万元、物资储备30万元、其他资本性支出50万元。。

3、2017年部门预算收支平衡。

五、名词解释

（一）财政拨款收入：指财政当年拨付的资金。 

（二）年初结转和结余：指以前年度尚未完成、结转到本年按有关规定继续使用的资金。 

（三）年末结转和结余：指本年度或以前年度预算安排、因客观条件发生变化无法按原计划实施，需延迟到以后年度按有关规定继续使用的资金。 

（四）基本支出：指为保障机构正常运转、完成日常工作任务而发生的人员支出和公用支出。 

（五）项目支出：指在基本支出之外为完成特定行政任务和事业发展目标所发生的支出。 

（六）一般公共服务支出：一般公共服务支出主要用于保障机关事业单位正常运转，支持各机关单位履行职能，保障各机关部门的项目支出需要，以及支持地方落实自主择业军转干部退役金等。
6、 联系方式

   单位地址：湖南省永州市冷水滩区梅湾延伸路218号

   电话：8334202

   邮编：425000

